
Checkliste Pflichtfortbildungen für Pflegeeinrichtungen  

 

Verschiedene Stellen erwarten von pflegerischen Einrichtungen, dass gewisse 

Fortbildungen durchgeführt werden. Wir haben Dir eine Checkliste aufbereitet, 

damit Du Deinen Fortbildungsplan überprüfen kannst und perfekt auf die nächste 

MD-Prüfung vorbereitet bist. Folgende Fortbildungen solltest Du auf jeden Fall 

einplanen: 

 

o Alle Expertenstandards1 

o Notfallmaßnahmen / Erste Hilfe 

o Gewalt in der Pflege 

o Freiheitsentziehende Maßnahmen 

o Menschenrechtskonventionen 

o Umgang mit Medikamenten 

o RKI-Richtlinien / Umgang mit MRGN-Keimen (z.B. MRSA) 

o Hygieneschulung im Umgang mit Lebensmitteln2 

o Burn-Out-Prävention / Stressbewältigung für Mitarbeitende3 

o Datenschutz / Schweigepflicht 

o Sterbebegleitung4 

Für Pflegedienstleitungen5: 

o 24 Stunden in Pflege, Dokumentation, Führung 

 

Für Praxisanleitende6: 

o 24 Stunden berufspädagogische Fortbildungen 

 

Für Betreuungskräfte7: 

o 16 Stunden Pflichtfortbildungen 

Du möchtest auf Nummer sicher gehen, dass Du alle Pflichtfortbildungen erfüllt hast? Dann 

kontaktiere uns! Unsere Leistungen für Dich: 

o Erstellung des jährlichen Fortbildungsplanes für Deine Einrichtung 

o Organisation und Durchführung der wichtigsten Fortbildungen 

Melde Dich jetzt für unsere geleitete Personalentwicklung – wir kümmern uns um alles! Wir 

sorgen dafür, dass Deine Mitarbeitenden ihre Pflichtfortbildungen absolvieren und Du sorglos die 

Vorgaben der Prüfbehörden wie des MDs und der Heimaufsicht erfüllst. 

 

 

Haftungsausschluss: Natürlich ist diese Liste nach bestem Wissen und Gewissen erstellt worden. Aufgrund verschiedener Landesg esetze und 

Versorgungsverträgen muss die Haftung ausgeschlossen werden. Eine weitergehende Information durch Dich ist von Nöten.  

1QPRdes MDS für die ambulante Pflege 4§8 HeimPersV 7§§43b, 53c SGB XI 
2HygMedVO und IfSG 5Versorgungsverträge SGB V u. XI  
3Werden in Qualitätsprüfungen immer wieder 
erwartet 

6§4 PflAPrV  

 


